REGIONE DEL VENETO

UOS rapporti con i Medici in Convenzione
UOC Direzione Amministrativa del Territorio

AWVISO PER LA FORMAZIONE DELL'ELENCO AZIENDALE - SEZIONI A-B-C-D-E DEI
MEDICI DISPONIBILI ALL'INCARICO DI MEDICO CURANTE NEI CENTRI SERVIZI
DELL’AZIENDA ULSS 3 SERENISSIMA - DGR N° 1231/2018

Ai sensi dell'art. 5, Allegato A della DGR n® 1231 del 14/08/2018, & indetto un avviso pubblico per la predisposizione
del'Elenco Aziendale - Sezioni A-B-C-D-E di medici disponibili all'incarico di medico curante nei Centri Servizi
dell'Azienda ULSS 3 Serenissima, da far valere per 'anno 2021.

L'elenco sara redatto secondo le seguenti sezioni distinte:

1. SEZIONE A: Medici di assistenza primaria (MAP)
2. SEZIONE B: Medici di continuita assistenziale (MCA)

3. SEZIONE C: Medici in possesso dell'attestato di formazione specifica in medicina generale e inclusi nella
graduatoria unica regionale degli aspiranti alla assegnazione degli incarichi di medicina generale;

4. SEZIONE D: Medici in possesso dell'attestato di formazione specifica in medicina generale e non ancora
inclusi nella graduatoria unica regionale degli aspiranti alla assegnazione degli incarichi di medicina
generale;

5. SEZIONE E: medici di comprovata esperienza in ambito geriatrico o con specializzazione in medicina
interna o fisiatria o altri profili attinenti al ruolo di medico curante, anche convenzionati con altra Azienda
ULSS senza che l'incarico conferito dal Centro Servizi comporti incompatibilita, come previsto dall'art. 17,
comma 2, lettera c), del’ACN.

Tale elenco, che non costituisce graduatoria di merito, verra utilizzato dallAzienda ULSS per assicurare I'assistenza
medica a favore degli ospiti non autosufficienti presenti nei Centri Servizi incaricando uno o piti medici individuati dal
Direttore Generale in accordo con il Rappresentante Legale del Centro Servizio stesso.

| medici interessati, disponibili all'incarico di Medico Curante nei Centri Servizi, in possesso dei requisiti elencati nelle
suddette Sezioni dovranno inoltrare apposita domanda, secondo il modello allegato, unitamente a copia fotostatica di
un documento di identita in corso di validita, a mezzo PEC: (protocollo.aulss3@pecveneto.it).

Si allega al presente avviso copia dell'art. 5 dell'allegato A alla DGR n. 1231 del 14.08.2018, con tutte le indicazioni
relative all'incarico di medico curante nei Centri Servizi.

Per eventuali, ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi al'UOS Rapporti con i medici in Convenzione tel.
041 2608565 - 041 2608037 - 041 2608578.

Al fine di darne la massima diffusione, il presente awviso viene pubblicato allalbo aziendale del sito internet
www.aulss3.veneto.it.

Sede legale: 30174 Venezia Mestre - Via Don Federico Tosatto, 147 - Telefono: 041260 71 11 - E-mail: azienda.sanitaria@aulss3.veneto.it
PEC: protocollo.aulss3@pecveneto.it - Casella postale 142 - Internet: www.aulss3.veneto.it - Cod. Id.: 050 - 112 - Cod. Fisc. e Partita IVA: 02798850273
Comuni di: Campagna Lupia, Campolongo Maggiore, Camponogara, Cavarzere, Chioggia, Cona, Dolo, Fiesso d'Artico, Fosso, Marcon, Martellago, Mira, Mirano, Noale,
Pianiga, Quarto d’Altino, Salzano, Santa Maria di Sala, Scorze, Spinea, Stra, Venezia, Vigonovo

E-mail: azienda.sanitaria@aulss3.veneto.it



ALLEGATO A alla Dgrn. 1231 del 14 acpstn 2018 men £

Articolo 5 - Assistenza medica
Modalitd di individuazione de! medico curante: nel quadro delle preserizioni di cui alla LR n. 23 del 2012
richiamare in premessa, Massistenza medica a favors degli ospiti non awosufficienti presenti nel Cenwro di
Servizi viene assicirata dall' Azienda ULSS, incaricando uno o pid medici individuati dal Direttors Generale
della medesima Azienda ULSS in accorda con il Rappresentante Legale del Centro di Servizi, nel’amb o
dell'elenco d! eui al comma successive, praferibilimente mella Sezivne A & a seguire B, C e D o nell'ambits
del medici dipendenti dell’Azienda ULSS o, in suberdine, qualora non siz possibile I'individuazione del
medico curante In dette Sezioni, avtorizzando il Centro di Servizi ad incaricar= une o pil medici £ propria
fiducia individuati nella Sezione E del medesimo elenco o ad avvalersi di uno o pitt medici che risulting gia
in rapporto diretto con il Centro di Servizi,
Elenco aziendale dei medici disponibili allincarico di medico curante: presso ciascuna Azienda ULSS ¢
istitito e aggiornato con cadenza almeno amuale oo elenco di medici dispanibili ad assumere I'incarico d;
medico curante nei Centri di Servizi ubicati ne! territorio di riferimenio della medesima Azienda ULSS. Tale
elence, che non costituisce graduatoria di merito, dovra essere redato prevedendao le seguenti sezioni distinte
¢ inviato in copia al Comitalo azisndale che ne prende atto:
Sezione A: Medici di Assistenza Primaria (MAPY:
Sezione B: Medici di Continuita Assistenziale (MCay;
Sezione C: Medict in possesse dell'attestato di formazione specifica in medicina generale e inclusi nella
graduatoria regionale degli aspirant alla assegnazione degli incarichi di medicina generale;
Sezione D: Medici in possossn dellamestato di formazione specifica in medicina generale & non ancory
inclusi nella graduatoria regionale degli aspiranti alla assegnazione degli incarichi di medicina
generale,
Seziene E: Medici di comprovata esperienza in ambito geriatrico o con specializzazione in medicina interna
a fisiatria 0 altri orofili attinenti al ruolo di medico curante, anche convenzionati con altra
Azienda ULSS, senza che Pincarico conferito dal Cenira di Servizi comporti incompatibilita,
come previsto dallarticolo 17, co. 2, lett. ¢) dell* ACN.
L'elenco aziendale dovri registrare per ciascun medico iscritto | seguenti riferimenti: anziania di servizio in
qualita di medico convenzionato per le attivita di assistenza primaria (MAP), indicando se tale amivita &
esercita in modo esclusivo a favora dei propri assistitl da almeno tre.anni e il numero di assistiti in carico
alla daw dell'iserizione, efo ¢i medico incaricarn (sia a tempo indeterminato che provvisorio, sia come
sostituto) per fe atrivita di continuita assistenziale (MCA) 2/o di medico incaricato per le attiviid di assistenza
medica nei Centri di Servizi (medica curante), anche come sostituto, periodi di attivith come MAP o MCA
negli ambitt disirettvali delP Azienda ULSS, possesso di acestato di formazione specifica in medicina
generdle, possesso di specializzazioni in seriamia, medicina interna, fisiatriz o altre attinenti al ruolo di
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medico curante. nonché notizie su eventuali risoluzioni anticipate &1 incarichi pracedent. L'Azienda ULSS
assicura la verifica deif possesso dei titoli da parte dei medici2 la loro iscrizione nell'elenco.

in fase di prima applicaziore 'slenco aziendale di cuial commi pracedenti duvra essere predisposto entro 30
r!lorm dalla oubblm:n::on* del presente provvedimenta.

Assistenza medica: il medico curante dovrd garantire I"assisienza seconda lo stamdard orario minimo di 22
ore semimanali ogri 60 aspiti assistit], da ripartire su 5 giom:, dal lunedi al venerdi, nel rangs oraric dalle
3.00 alle 11,30 e dalle 14,30 H“L 13,30, riservando 2 are per il sabato mattina, in conformitd al criterin
gererale stabilito con DGR n. 1336 del 16/82017. Nell'arca delle 22 ar= ¢ incluso un tempa dedicato al
colloguio con i familiari dv.gd osplt assiStitL.

Mello specifico, qualora il medico curante abbia in carico ur numeso di 0spili assistiti inferiors a 60 unita
['assistenza medica dovrd 2sserz modulata come segue:

@ R— I Stundard minimo di assistenza da
trumero Qspiti Struttura :
garantirz
Fing a 10 3 orz e 40 minuti
dallals i 5 orz 2 30 minuti
daldan [ 7 ore & 20 minuti |
da2lal3 | 9 ore ¢ 10 minuti |
du 26230 Il ore |
L dallals 13 ore |
i da3gad) 14 ore 2 40 minuti
| dadiads i 15 orz 2 30 minuti
| da 40 a 30 | 13 ore e 20 minuti
| daslaji3’ | 20 orz 2 10 minuti
C f

da 56 a /0 22 or=

0 i oeni il ser anz medica sia prastato numericamentz da pill medici curant, I
ione in carice degli ospiti assistiti non deve superare la quota di 60 unitd per ciascun medicg
convenzionato, i medici curasti, in a-‘cordo con il medico coordinatre e il Centro di Servizi, devorg
adeguars g iorari alls massime coperfura nell arco delia giornata di oresenza medica.

Mel caso in cul 1l numern dexli ospiti assistitl del Cantro di Servizi sia inferiors o uguale a 30 unith, la
presenz del medico curante nelle giornate di sabato potrd articolarsi przvedendo almeno un sabato di
presenzy al mese. l"..:;u inweso che 12 prasensn giornaliera e oracia del medico curante nell'arco dell
sefiimana dovrd essere sempre cencordaia wa il medico e il Centro di Servizi, seatito il medico coordinamre
dicuiallarticolo 4, reautd eonto anche del numera degli ospiti.

zzo del ricettaric regiovale standardizzato: al fine di garantire © :L."L,[”l'u..l medica agli ospiti dal Centrg
di Sarvizi, il medico curantz, qualora non Zid abilinme all utilizzo dr. srario regionale standardizzar,
deve intendersi. contestualmente all'affidamento dell’incarico di medico curate, auworizzato all utilizn del
ricettario regicnale standardizoo per la predeta finalitd di assisienza medica af seli ospiti de! Centro di
Serviz, al sensi detla DGR n. 5 del 5/12018 recante “Prastaciond di assistenza ospedialiera e speacialist
ambularoriale. Dugiege d2i vicenar! standordizzari del Servizio Sanitavie Nazionale e art. 30 Lagge
JELL2003, n 326 Ultzrior dispesizioni 2d applicazions™,

torma di cacrdinamento: nel caso in cui il medico curante sia stato incaricato dal Cenmo di Serviz su
actarizzzione dell’ Azienda ULSS, i medesimo Centro di Servizi deve assicurare che le disposizioni
contrauall previste nel conwatto che regalerd { rapporti tra le pacti: Centro di Servizi e medico,
carrispondano puntualments aghi obblighi tutti del presente accordy, ivi comprase le clausole di risoluziore
contraruale di seguito riportate.

Trattamento econamice: il compensa da riconoscere ai medici curant’, tencta cante dei riferiment] stabiliti
dalla DGR r. 1330 del 2017 e delle particolarita dell'eromzione deliassisten=1 medica azli ospiti dei Centri
di Servizi, & determinato in 62 Elospite assistto/mese, da intendersi quale importe massime a carico
dell’Azienda ULSS
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Responsabiliti e risoluzione contrattuale: medico curante incaricato dall’ Azienda ULSS: entro trenta giorni
antecedenti I seadenza del termine contrawuale di ciascun medico curante incaricato dall’ A zienda ULSS, il
Rappresentante Legale del Centro di Servizi deve obbligatoriamente wasmettere al Dirsttore Generale
dell’Azienda ULSS una relazione sull'operato professionale del singolo medico incaricato presso il Centro dj
Servizi,

er comprovati e oggettivi motivi segnalati da parte del Centeo di Servizi, il Direttore Generale dell’Azienda
ULSS, sentito il medico coordinatore, acquisite le controdeduzioni del medico interessato, puo disporre, aj
sensi della normativa vigente, le procedure per la risoluzione anticipata dell incarica e la nomina di un nUo vo
medico; aspetto quesio che deve essers contemplato nel contratto del suddetto medico sotoscritto con
PAzienda ULSS. Unitamente alla predetta segnalazione, il Centro di Serviz provvederd a trasmetiere
all’Azienda ULSS la documentaziore inerente la pratica: contestazioni formulate e relative controdeduzian;
da pare del medico interessato. 1'evenienza di due risoluzioni anticipate de|l’ incarico, anche per strutture
diverse = anche senza continuiti tamporals, comporta la cancellazione del medico dal'elenco aziendale di
cuial pracedente comma 2 del presentz articolg per tre anni.
Respansabilitd ¢ risoluzione contratruale: medico curante incaricato dal Centro di Servizi: nel caso in cui il
medico curante siu stato incaricato dal Centro di Servizi su autorizzazione dell’Aziends ULSS, entro 30
giomi antecedent! la scadenza del termine contrartuale del predetto medico, il medica coordinatore operanta
presso il Centra di Servizi, deva obbligatorianente rasmettere al Direttore Geuerale dell' Azienda ULSS, ¢
et conoscenza al legale Rappresentante del Centro di Servizi, una relazione sull’operato prafessionale del
medico incaricato presso il Centro di Servizi.
Per comprovaii e ogrenivi morivi segnalati dal medico coordinatore, allegando la relativa documentazione
dcquisita nel risperco del contraditterio, il Dirstiore Generale dell'Azienda ULSS pud intimare a! Legnle
Rapprasentanme del Centro di Servizi o risolurione anticipata dell’incarice del suddetta med ico; aspetio
questo che deve essers coneemplaio nel contratio del siddatio medico soltoseritto con il Cenwa di Servizi. [La
predette dispesizion] valgono anche nel case in cui il medico incaricato fosse gid in rapporto diretio cor |
Ceniry di Servizi. L'evanicnza di due riseluzioni anticipate dell’incarico, disposte secondo la predetra
procecura, comparta la cancellazione del medice dallelenco aziendale di cuj al precedente comma 2 dei
prasente articolo per tre anni.
Ambiti di valutazione delle raspensabiliti: b valuazions dell’atrivitd de! medico eurante, ai finj dei commi
precedenti, doved considerare i seguenti aspetti: rzlazioni con i familiari degli ospiti assistitl, integrazione
con I'Unita Operativa [nierna (UOL) di cui al successivo articolo 12, relazioni con i colleghi medici curant
operanti rel Centro di Servizi, con il medico coordinalors  con la Direzione del Centro di Servizi, risperto
degli orari concerdati 2 dei riferiment! operativi stabiliti in sede di UOl come indicato dallarticolo 12, fermi
restando gli abiettivi di appropriatezza. ’
Assistenza medica agli ospiti non autoscfTicienti priv: di impegnativa: I'Azienda ULSS estende Ferogaziore
dell"assistenza medica, cos! come disciplinata nel presente articolo, anche agli ospirl non autesufticient privi
di impegnativa i residenzialita.
Norma transitoria: | contralt attualmente ir essera per 'assisienza medica proseguone fino alla loro
seadenza naturale, salvi i necessart adeguament] di recepimento delle disposizioni di cui al presente accordo
contratiuale.
Gli allegari | 2 2 al preserte atwo riportane gli schemi ripo da utilizzare per la stipule dei comrat con |
medici curanti,
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